永城职业学院招聘公告002（外聘教师）

永城职业学院根据实际教学工作需要，现面向社会招聘外聘教师15人。
一、拟聘岗位
    拟聘岗位、专业及课程见附件1。
二、应聘条件
1.遵守中华人民共和国宪法和法律；
2.具有良好的品行和职业道德；
3.全日制统招本科及以上学历，具有任教专业、课程所需的扎实的理论知识和较强的实践动手能力；
4.具有丰富实践经验，在实习、实训指导等某一方面具有突出特长，能适应聘任单位专业教育教学、课程建设、实践教学改革的要求；
5.同等条件下能够专职代课的优先；
6.具有适应岗位要求的身体条件及其他条件。
三、薪酬待遇
[bookmark: _GoBack]参照《永城职业学院外聘兼职教师管理办法》标准，每月由学院统一发放。
四、报名程序
1.本人携带相关证件（身份证原件与复印件;学历及学位证书原件与复印件;教育部学历证书电子注册备案表；相关荣誉证书原件与复印件）到人事处报名；
2.提供准确完整的个人简历1份；
3.准确填写“永城职业学院外聘兼职教师审批表”。
五、报名时间
报名时间截止2019年9月26日，逾期不再接收，报名截止后我院会统一安排审核简历，如简历审核通过后会通知并安排面试。
附件1：拟聘课程及人数
附件2：永城职业学院外聘兼职教师审批表


附件1：拟聘课程及人数

	序号
	所在系部
	拟开课程
	周总课时
	人数

	1
	文化艺术系
	声乐
	6
	1

	2
	
	教师口语（普通话）
	10
	1

	3
	
	视频编辑
	16
	1

	4
	
	表演艺术
	8
	1

	5
	公修
	大学语文
	14
	1

	6
	中专部
	音乐理论
	6
	1

	7
	
	视唱练耳
	6
	

	8
	
	民族民间音乐
	2
	

	9
	
	图形图像处理
	16
	1

	10
	
	英语
	22
	2

	11
	
	体育
	38
	3

	12
	
	历史
	16
	1

	13
	
	美术
	10
	1

	14
	
	素描基础
	8
	1

	15
	
	色彩基础
	4
	

	16　
	
	速写
	2
	

	
	
	合计
	184
	15



附件2：
永城职业学院外聘兼职教师审批表
	姓    名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	照片

	家庭住址
	
	联系方式
	
	

	现工作单位及从事专业
	
	专业技术职务或技能等级，所获专业
	

	第一学历情况
	

	最高学历情况
	

	拟任教课程及教学任务安排情况
	





	系部意见
	



                  签字（盖章）：             年  月  日

	教务处意见
	



                  签字（盖章）：             年  月  日

	人事处意见
	



                  签字（盖章）：             年  月  日

	备注
	


注：自愿遵守《外聘兼职教师管理办法》，服从教务处排课安排。
